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Informacije o kompaniji

Teodor Biodanin

Robert Bosch d.o.o.

teodor.biocanin@bosch.com

Bosch centrala — Omladinskih brigada 90e, Novi Beograd
Bosch fabrika — Dositejeva 37, Simanovci

Sve $to radimo definisano je ciliem da stvaramo , Tehnologiju za zivot". Taj cilj
nam daje smisao i inspiriSe nas da kreiramo reSenja koja bude entuzijazam,
poboljSavaju kvalitet Zivota i pomazu u o€uvaniju prirodnih resursa. Nasa
misija ,Be #LikeABosch® opisuje nasu posvecenost, strategiju i pristup i
oslikava na koji nagin delujemo u ostvarivanju cilja. Delujemo na osnovu
klju€nih vrednosti koje su oblikovale naSu korporativnu kulturu decenijama

unazad.

Automobilska industrija, IT

Bosch centrala: usluge u domenu informaciono-komunikacionih tehnologija i

automobilske industrije (logistika, digitalizacija)

Bosch fabrika: sistemi brisaCa, metlice i motori brisa¢a, podizaci stakala

Bosch Startup Harbour je akceleratorski program kompanije Bosch
namenjen ranim tehnoloSkim startapima, sa ciljem da im pruzi podrsku u
razvoju inovacija i poslovnih modela kroz saradnju sa Bosch stru¢njacima. U
Srbiji ovaj program se organizovao u 2023/24. godini.

Bosch fabrika u Simanovcima veé 10 godina ostvaruje saradnju sa
Tehnickom Skolom u Pecincima u okviru programa dualnog obrazovanja.
Ucenici ove Skole obavljaju prakti¢nu nastavu u kompaniji. Ova saradnja
omogucéava ucenicima sticanje prakti¢nih vestina u realnom radnom
okruzenju.

Sponzorstvo tima "H-Bridges" sa Elektrotehni¢kog fakulteta Univerziteta u
Beogradu, pri Laboratoriji za digitalno upravljanje pretvaracima i pogonima,
na International Future Energy Challenge (IFEC), najve¢em svetskom
univerzitetskom takmi€enju u oblasti inovativnih i energetski efikasnih
reSenja, Cije se finale odrzava u julu 2025. godine na Tajvanu.

Galaksija kup, republi¢ko je takmi¢enje namenjeno u¢enicima
elektrotehnickih Skola u Srbiji, koje podstice razvoj prakti¢nih vestina kroz
izradu inovativnih tehni¢kih reSenja. Bosch Srbija je 2024/25. podrzala je ovo
takmicenje kroz sponzorstvo i mentoring program.

Karijera 4.0 je mentorski program namenjen srednjoskolcima. Program
povezuje ucenike sa profesionalcima iz razli€itih kompanija, koji im pomazu
da odluce kojim putem Zele da nastave — da li da upiSu fakultet (i koji), ili da
odmah zapoénu radnu karijeru. Kompanija Bosch dve godine unazad
program podrzava kroz program mentorstva.

Projakat U¢eni¢ke kompanije namenjen je srednjoskolcima Sirom Srbije, a
koji omoguéava uéenicima da osnuju i vode sopstvenu firmu tokom Skolske
godine. U okviru ovog programa, u€enici timski razvijaju poslovnu ideju,
izraduju proizvod ili uslugu, planiraju budzet, sprovode marketing i prodaju,
uz podrsku nastavnika i mentora iz privrede. Kompanija Bosch Srbija je
2024/25. podrzala je ovaj projekat kroz mentorsku podrsku.

Finansijska podrSka studentskoj organizaciji ,Drumska Strela“ pri
MasSinskom Fakultetu Univerziteta u Beogradu za izradu formule za

studentsko takmicenje.

Teodor Biocanin, +381668861288, teodor.biocanin@bosch.com

BOSCH
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Informacije o izazovu

Bosch Future Mobility Challenge

MOLIMO VAS KLASIFIKUJETE INDUSTRIJU U KOJOJ POSLUJETE | IZ
KOJE IZAZOV DOLAZI (odabrati jedno / napisati jedno i obrisati druge)

e Automobilska industrija

Bosch Future Mobility Challenge je medunarodno tehnic¢ko
takmicenje koje je pokrenuo BoSov inZenjerski centar u Kluzu 2017.
godine. Takmi¢enje svake godine poziva studentske timove da
razviju algoritme za autonomnu vozZnju i povezivanje na vozilima u
razmeri 1/10, koje obezbeduje kompanija, kako bi se kretali u
odredenom okruzenju koje simulira minijaturni pametni grad.
Studenti rade na svojim projektima rade nekoliko meseci, u saradniji
sa Bosch stru¢njacima i akademskim profesorima, kako bi razvili
algoritme sa najboljim u€inkom. Za finale se biraju najbolji timovi, a
pobednici takmi¢enja dobijaju nagrade u novcu.

Krajnji ishod takmi€enja je pruzanje mogucnosti da studenti zavrsnih godina
fakulteta steknu iskustvo u primeni ste€enog tehni¢kog znanja, kao i
istrazivanje novih metodologija koje su prisutne u industriji, uz rad u
interdisciplinarnom timu.

Izaberite jedan ili viSe tipova saradnje (izbriSite one koje ne zelite)

1. Zajednici rad na reSenju
2. Tehni¢ko savetovanje
3. Deljenje znanja i transfer tehnologije

Potvrdujem dostupnost i u¢eSée kompanije Robert Bosch d.0.0. u
RobotORRI programu:
e Ova potvrda omogucéava RobotORRI pravo da javno otkrije ime
kompanije, informacije o izazovu, logo i veb stranicu u svrhu Sirenja i
privlacenja novih inovatora u program.




